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Стаття присвячена актуальному питанню оцінювання і критичного аналізування показників реальних 
втрат трудових ресурсів України внаслідок початку активної фази збройної агресії росії проти України у люто-
му 2022 року. Проаналізовано та систематизовано систему збирання та аналізу даних щодо трудової міграції. 
Досліджено досвід об’єктивних оцінок трудових міграційних процесів із спробою надати такі ж перспективні 
пропозиції щодо оцінки втрат України. Визначено необхідність застосування об’єктивних показників для оцін-
ки трудових міграційних процесів в Україні, пов’язаних із війною. Окреслено проблемне питання щодо три-
валості дії негативних процесів, пов’язаних із виїздом населення, що має трудовий потенціал та імовірність 
стабілізації ситуації у перспективі. Розглянуто сценарії повернення трудових мігрантів в Україну та реалістич-
ність такої моделі поведінки і вплив такого процесу на економіку.

Ключові слова: трудова міграція, UNHCR, уряд, Україна, ЄС, повернення.

The purpose of the article is to study the topical issue of assessment and critical analysis of the indicators 
of real losses of labor resources of Ukraine, which occurred as a result of the beginning of the active phase of 
the armed aggression of the russia against Ukraine in February 2022. The actuality of the study topic lies in 
the fact that this problem does not allow to determine the real losses as a result of the beginning of the russian 
war against Ukraine and to assess the losses for the country's economy in the current time and to determine 
the benchmarks for the restoration of Ukraine's labor resources after the war. The methods of research involve 
the use of empirical and theoretical methods, including the accumulation of facts and their analysis, synthesis, 
comparison, generalization. The study includes the analysis of available statistical and evaluative information of 
real labour migration, which is directly connected with the wave of departure of citizens as a result of the war. 
The analysis of this information and attempts to its interpretation indicate the lack of an objective methodology 
to calculate the loss of labor resources. The present indicators do not allow to create economic models for the 
renewal of the country's labor resources, because this requires correct basic characteristics. At the same time, 
on the basis of a multilevel study of European and international institutions it is argued that the main reason for 
the renewal of residence in Ukraine of labour migrants is the restoration of security of life and the opportunity to 
work to satisfy personal needs. The development of methods of taking into account labor migration resources 
should include the actual registration of the migrant and the providing of relevant personal information, including 
age and employment. And accordingly – the transfer of information for generalization and receiving of indicators 
that will determine the value of the study and the possibility of making prognoses. It is important to notice that 
some labor migrants have already gained their first work experience abroad, there is a large group of those who 
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work, study or volunteer. Therefore, the forced labour migration wave that began in February 2022 to the EU 
countries from Ukraine has its own characteristics, particularly as to optimism of returning to the economic system  
of Ukraine.

Keywords: labour migration, UNHCR, government, Ukraine, EU, return.

Постановка проблеми. Внаслідок початку 
активної фази російської агресії, еконо-
міка України зазнала суттєвого удару. Вона 
рекордно скоротилась, навіть порівняно з 
найбільш депресивними у економічному житті 
країни, 90-ими роками минулого століття. 
Внаслідок бойових дій припинили діяльність 
підприємства, установи та організації, при-
ватні підприємці. Тільки прямі втрати еконо-
міки стягли показника 113 мільярдів доларів, 
що є критичним для балансування економіч-
ного стану України [6].

Наслідком закриття та руйнації економіч-
ної інфраструктури стала трудова міграція. 
Проте порівняно з статистикою економіч-
них втрат прямої дії, оцінка втрат трудових 
ресурсів України, які є вимушеними і спону-
каються необхідністю забезпечення життєвих 
потреб громадян України, є проблематичною. 
Різниця між оцінками провідних експертних 
установ навіть у кількості безробітних осіб, 
які опинились за межами активного економіч-
ного стану, сягає мільйонів осіб, а між оцінкою 
Міністерства економіки та за результатами 
використання методології Міжнародної орга-
нізації праці – понад 50% [1]. Саме тому вста-
новлення достовірних показників дає змогу 
прогнозувати кризові явища, проектувати 
моделі їх динамічних змін та висунення про-
позицій подолання.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Міграційні процеси, спровоковані війною 
ще не отримали достатньо ґрунтовного 
вивчення, хоча і мають відгук у вигляді пер-
ших системних досліджень з вказаної тема-
тики. Частково тематику трудової міграції вже 
розроблено, але у аспекті початку гібридної 
агресії РФ, тобто 2014–2015 років [4, с. 4–8; 
5, с. 10–26].

Є і нові публікації, які теж дотичні до зга-
даної тематики, які намагаються розкрити 
цю тему, оперуючи початковим даними, які 
були оціночно отримані на початку агресії у 
2022 році [2, с. 260–264]. Значну допомогу 
у визначенні конкретних показників нада-
ють статистичні показники, які публікують 
відповідні державні та міждержавні уста-
нови та організації, що ведуть самостійну 
чи уніфіковану статичну звітність та оцінку  
ситуації [7].

Виділення невирішених раніше час-
тин загальної проблеми. Збирання та 
аналіз даних щодо трудової міграції в Укра-
їні, пов’язаної з початком активної агресії у 
лютому 2022 року має суттєві розбіжності і не 
має визначеної методології.

Формулювання цілей статті (постановка 
завдання). Внаслідок наявності таких розбіж-
ностей, є необхідність пошуку достовірних 
даних для застосування об’єктивних та різно-
манітних показників оцінки трудових міграцій-
них процесів в Україні, пов’язаних із війною.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. За даними Управління Верховного 
комісара ООН у справах біженців (UNHCR) 
на 6 грудня зареєстровано біженців з Укра-
їни у всіх країнах Європи 7 832 493 осіб. 
28% мігрантів з України отримали роботу чи 
є самозайнятими особами, 4% навчаються 
або стажуються, є волонтерами. Економічно 
не активними є 68%. Разом з тим, ця звіт-
ність є недосконалою для оцінки саме тру-
дової міграції, оскільки вона враховує лише 
загальні демографічні показники [8].

Цікавими є аналітичні дані Європейського 
центрального банку, який оціночно охоплює 
обсяг трудової міграції з України на рівні 
300 тис. – 1,3 млн. біженців, тобто не більше 
1/7 частини з усіх, хто емігрував внаслідок 
війни в країни Європи [9]. Є і інші статистичні 
дані, але вони говорять лише про загальну 
кількість населення України, що залишило 
кордони після активної фази агресії в розрізі 
тих, чи інших характеристик самих мігран-
тів. Ці показники говорять про втрату роботи 
більше 2 мільйонами осіб, однак враховують 
і кількість трудових мігрантів, що виїхали до 
початку повномасштабної агресії. Відповідну 
статистику оприлюднили офіційні україн-
ські джерела. Таким чином показники ЄЦБ 
в цілому можуть збігатись чи принаймні не 
протирічити висновкам офіційних осіб укра-
їнського уряду. Також за останніми відкритим 
даними загальна кількість осіб працездатного 
віку в Україні до початку агресії складала при-
близно 25 млн. осіб. З вказаної кількості тру-
дових ресурсів, основного працездатного віку, 
українців є 16,4 млн, тобто трохи більше 12% 
працездатного населення могло залишити 
країну у пошуку засобів для прожиття [10; 11].
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Разом з тим на сьогодні точної статистики 
трудової міграції в Україні не існує взагалі: 
вона є умоглядною та оціночною. На сьогодні 
є проблемою розроблення чіткого механізму 
фіксації трудової міграції населення. Єди-
ний шлях для цього – реєстрація мігрантів у 
країнах ЄС та фіксація їх віку та інших харак-
теристик, що визначають рівень трудової  
міграції.

Показник на рівні 12% від наявних трудо-
вих ресурсів є достатньо великим, проте звіт-
ність UNHCR дає оптимістичний прогноз на 
майбутнє: 96% вимушених мігрантів з України 
мають намір або повернутися в Україну або 
обдумують це питання (15%) і ще не оста-
точно визначились. Тільки 4% опитаних вва-
жають, що не зможуть повернутися додому 
і налаштовані за всіх можливостей, залиша-
тись у країні ЄС, де вони проживають зараз.

Основна проблема для відновлення про-
живання в Україні – відсутність роботи чи 
інших засобів до існування (31%) або відсут-
ності фізичної безпеки (88%). Другий і найва-
гоміший показник втрачає свою актуальність 
одразу після припинення війни та завершення 
хоча б часткової демілітаризації території, де 
відбувались воєнні дії в Україні [3].

Для вирішення проблем, спричинених 
еміграцією пропонуємо натсупні ключові пер-
спективи (табл. 1).

Активізування долучення до процесів від-
новлення, відбудови України українців зі 
всього світу сприятиме підвищенню рівня їх 
ефектів, сприятиме відновленню довоєнного 
економічного потенціалу України. 

Висновки. На сьогодні не існує точного 
вимірювання показників трудової міграції 
населення України внаслідок активної фази 
війни росії проти України. Оціночні показ-
ники в цілому не суперечать один одному 
і говорять про імовірні втрати серед тру-
дових основних ресурсів на рівні 12%, а у 
кількісних показниках – не більше 300 тис. – 
1,3 млн осіб. Ці дані можуть бути не точними, 
оскільки значна частина мігрантів може бути 
не врахована, а всі оціночні показники ґрун-
туються саме на офіційно зареєстрованих 
біженцях та тих, хто має намір отримати чи 
вже отримує відповідну державну допомогу і 
публічно готовий надавати коментарі під час 
опитування. Відповідна розробка методики 
врахування міграційної хвилі та втрати трудо-
вих ресурсів в Україні може показати необхід-
ність реагування держави на кризові явища у 
поствоєнний час. Важливо також продовжити 
дослідження намірів мігрантів повернутися 
до України та відновити втрачений потенціал 
трудових ресурсів або сформувати новий під-
хід забезпеченості економіки працездатним 
основним населенням.

Таблиця 1
Характеристика ключових перспектив рееміграції

Перспективи Короткі характеристики

Підтримання, 
збереження державою 
соціальних зв’язків 
із українськими 
громадянами, 
що змушені через 
війну виїхати за кордон

Формування державної політики щодо активізування залучення 
до захисту спільних інтересів країни українців, які знаходяться 
закордоном. Розроблення інституційних механізмів щодо роботи 
із максимальною кількістю мігрантів, діаспор, потенційних 
репатріантів тощо у світі, для забезпечення відчуття важливості 
громадян, що перебувають за кордоном. Формування дієвих 
механізмів налагодження комунікування із українською діаспорою 
на горизонтальному рівні

Відбудова житла, 
інфраструктури тощо 

Необхідно розробити стратегію щодо відновлення будівельниз 
фондів, інфраструктури тощо

Активізування процесів 
залучення прямих 
інвестицій 
від діаспор, громадян, 
які проживають 
за кордоном

Застосування ефективного дієвого досвіду щодо актвиного 
залучення громадян України, які проживають (за різних причин) 
за межами, діаспор до економічного підйому країни

Розроблення 
рееміграційної 
стратегії 

Формування рееміграційної стратегії із врахуванням особливостей 
всіх стейкхолдерів (країна походження, громадянства, приймаюча 
країна, мігранти, діаспора, міжнародні організації. Лише злагоджені 
дії всіх перерахованих суб’єктів, зацікавленість в даному процесі 
сприятимуть позитивному ефекту
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